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5 \)ggl 22 Dicembre 2010 presso Borgobianco Resort & Spa con sede

in Polignano a Mare in s.c. Santa Teresa sn. sono presenti i Signori:

T

Polignano a Mare alla Via Sirene n. 64 - Codiée Fiscale
BTTSLL42566A66LG. (B&B 11 Palazzotto)
b) Roberto Frugis nato a Taranto il 16/09/1975 nella sua qualita di
Legale Rappresentante della “Borgobianco stl” con sede in Bari
alla Via Melo n. 229 - Codice Fiscale, Partita [IVA05402210727,
Registro Imprese di Bari n. 05402210727
Ada Aleksi nata a Durazzo (Albania) il 13/06/1968 e residente in
Polignano a Mare alla Via Arco Bellipario n. 2 - Codice Fiscale
LKSDAAG8HS53Z100E. (B&B Casamare) )
Aurora Santoiemma nata a Polignano a Mare il 01/04/1966 e
residente in Polignano a Mare alla Via Mulini n. 9 - Codice
Fiscale SNTRRA66D41G7870. (Antico Mondo) '
Rosa Stramaglia nato a Bari il 18/02/1957 e residente in Bari yin
corso  A. Degasperi n. SI3/E - Codice Fiscale
STRRSOS7B58A662. (B&B Santo Stefano) '
Maria Rosaria Laselva nata a Polignano a Mare il 16/67/ 1968 ¢

residente in Polignano a Mare in Via San Antonio n. 38 - Codice
Fiscale LSLMR368L56G787D. (B&B Petali Rosa) ' )
Annalisa Lacalandra nata a Monopoli il 17/09/1977 nella sua
qualita di Le;gale Rappresentante della “Solemare s.a.s.” con sede
in Polig'nano a Mare in Via Porto n. 58 - Codice Fiscale, Partita
]VA0635359072@§@SHO Imprese di Bari n. 06353590729
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i1 a) Stella Buttig[ione nata a Bari il 26/11/1942 ¢ residente in

R




in Polignano a Mare in s.c. Santa Teresa sn. sono presenti 1 Signori:

e

ATTO COSTITUTIVO
x
:§ggi 22 Dicembre 2010 presso Borgobianco Resort & Spa con sede

¢ a) Stella Buttiglione nata a Bari il 26/11/1942 e residente in

Polignano a Mare alla Via Sirene n. 64 - Codice Fiscale

BTTSLL42566A66LG. (B&B Il Palazzotto)

Roberto Frugis nato a Taranto il 16/09/1975 npella sua qualita di

Legale Rappresentante della “Borgobianco srl” con sede in Bari

alla Via Melo n. 229 - Codice Fiscale, Partita IVA05402210727,

Registro Imprese di Bari n. 05402210727

Ada Aleksi nata a Durazzo (Albania) il 13/06/1968 e residente in

Polignano a Mare alla Via Arco Bellipario n. 2 - Codice Fiscale

LEKSDAAG8HS3Z100E. (B&B Casamare)

Aurora Santoiemma nata a Polignano a Mare il 01/04/1966 ¢

residente in Polignano a Mare alla Via Mulini n. 9 - Codice

Fiscale SNTRRA66D41G7870. (Antico Mondo)

Rosa Stramaglia nato a Bari il 18/02/1957 e residente in Bari in

corso A. Degasperi n. 513/E - Codice Fiscale

STRRSO57B58A662. (B&B Santo Stefano)

Maria Rosaria Laselva nata a Polignano a Mare il 16/07/1968 ¢

residente in Polignano a Mare in Via San Antonio n. 38 - Codice

Fiscale LSLMR568L56G787D. (B&B Petali Rosa)

g) Annalisa Lacalandra nata a Monopoli il 17/09/1977 nella sua
qualitd di Legale Rappresentante della “Solemare s.a.5.” con sede
in Polignano a Mare in Via Porto n. 58 - Codice Fiscale, Partita
IVA06353590729, Registro Imprese di Bari n. 06353590729 -



§ —~ N Tonia Giuliani nata a Polignano a Mare il 24/05/1972 nella sua
% = i qualitd di Legale Rappresentante della “B&B Dei Serafini s.a.s.”
§ - con sede in Polignano a Mare in Via Gelso n. 2 - Codice Fiscale,
5 ? §<%\ Partita IVA05413610723, Registro Imprese di Bari n
R AN

=

05413610723
&i Mancini Gelsomino nato a Conversano il 13/07/ 1975 e residente
in Polignano a Mare in Via Vico Camelie n. 6/B - Codice Fiscale
T MNCG5M75L13C975N. (B&B delle Camelie)
1 Vitantonio Scidurlo nato a Polignano a Mare il 03/05/1955 e

?b & residente in Polignano a Mare in ¢/da Pane e Acqua sn. - Codice
\

; Fiscale SCDVNT59E03G787L. (Casale dei Fornici)
g\ ) k) Serio Giovanni nato a Putignano il 05/01/1972 e residente in
, e tnag, Polignano a Mare in via Grottone n. 13-A. Codice Fiscale

SREGNN72A05H096M. (B&B Grottone)

E 1) i quali intendono costituire una Associazione denominata

, G% “ASSOCIAZIONE ALBERGATORI DI POLIGNANO A MARE ”

d\ §t, ’ adottando lo Statuto a questo atto allegato, previa approvazione dello
stesso.
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2 Si precisa che lo scopo dell’ Associazione € quello di:
g e spromuovere ogni iniziativa volta ad accrescere lo sviluppo
dell'attivita turistica e della categoria collaborando con le istituzioni,
} }t) gli enti pubblici e privati, le rappresentanze sindacali, economiche e

somal]

& stimolare gli operatori del settore all'applicazione delle strategie
comuni, ritenute opportune a realizzare iniziative di utilita per gli

associati; nonché curare la comunicazione esterna al fine di

R

i
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valorizzare I'mmagine della categoria nei confronti della pubblica
opinione;

organizzare, partecipare, finanziare o coniribuire ad ogni iniziativa
sia in modo diretto, che mediato o strumentale, che permetta o faciliti
D\ il raggiungimento dei propri fini istituzionali;

mantenere répporti con Autorith, Enti, Organizzazioni economiche e
sindacali, nell'interesse generale dell'attivita istituzionale;

promuovere e sviluppare, anche in collaborazione con gli altri Enti,
Associazioni ed Organizzazioni, tutte le iniziative che direttamente ¢
indirettamente possono giovare allo sviluppo delle attivita esercitate
dalle “strutture ricettive” e del turismo, quali assistenza ed
informazioni turistiche, manifestazioni e azioni di promozione
propagandistica della localita nello specifico interésse degli associati;
creare, nel comprensorio turistico di Polignano a Mare, una coscienza
turistica e stimolare quella atmosfera di comprensione,
considerazione e solidarietd turistica che & indispensabile per un

Comune con questa vocazione.

E La Sede dell’ Assocmzwne & a Bar in Corso Vittorio Emanuaele 10
T presso lo studio del Dott. Michele Giura.
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&%\3] Capitale Sociale & illimitato ed & costituito principalmente dalle quote

é \ i Soci.
&Diritﬁ ed obblighi degli Associati, sono specificati nello Statuto

\chiamato, cosi come il Patrimonio dell’ Associazione.
\ Il primo Consiglio Direttivo, che dura in carica sino al 23/12/2013, &
%.Nmposto dai Signori:

a) Roberto Frugis
b) Alberto Nistrio

% ¢) Antonio Sardano
%j }’i d) Gelsomino Mancini
6{/—\
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e) Montalbo Paolo
) i quali eleggono Presidente il Sig. Frugis Roberto e Vice Presidente il

Sig. Alberto Nistrio .
Polignano a Mare, 1i 23/12/2010

l Letto, confermato e sottoscritto.




STATUTO ASSOCIAZIONE

Titolo I

B
;

17T

< Denominazione, durata, sede, scopi

Art. 1 - DENOMINAZIONE E SEDE

=7

E’ costituita una Associazione denominata © associazione albergatori di

polignano a mare”, senza finalita di lucro ed apolitica, che riunisce tutti

=8

gli associati rappresentanti “strutture ricettive”, ubicate nel Comune di
Polignano a Mare (BA), che volontariamente intendono perseguire gl

scopi enunciati dal presente statuto. La Sede dell’Associazione € a Bari

in Corso Vittorio Emanuaele 10 presso lo studio del Dott. Michele Giura
[

S Art. 2 - DURATA

T La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato

Art. 3 - SCOPO

L’ Associazione nasce con lo scopo di tutelare gli interessi (promozionali
ed economici) dei soci ed a questo fine rappresenta le esigenze e gli

interessi degli stessi nei confronti delle istituzioni, ¢ mantiene fattivi

i

rapporti di collaborazione con le altre organizzazioni economiche,

sindacali, sociali e culturali del territorio, pertanto ha per scopo:

J/]
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- P’organizzazione dell’attivita di promozione in ambito turistico;

il miglioramento della qualita del territorio e dei servizi presenti

-

sullo stesso;

- la gestione dei rapporti con I’amministrazione pubblica inerenti

alle problematiche che la coinvolgono.



\Per il raggiungimento dei suoi fini, intende promuovere e realizzare

varie aftivita ed in particolare:

istica ¢ della categoria collaborando con le istituzioni, gli enti pubblici

privati, le rappresentanze sindacali, economiche e sociali.

estimolare gli operatori del settore all'applicazione delle strategie comuni,
ritenute opportune a realizzare iniziative di utilitd per gli associati;
nonché curare la comunicazione esterna al fine di valorizzare l'immagine

della categoria nei confronti della pubblica opinione.

~

x sorganizzare, partecipare, finanziare o contribuire ad ogni iniziativa sia in

Qig§ spromuovere ogni iniziativa volta ad accrescere lo sviluppo dell'attivita

§
\
:

“e\modo diretto, che mediato o strumentale, che permetta o faciliti il
t raggiungimento dei propri fini istituzionali.

i smantenere rapporti con Autoritd, Enti, Organizzazioni economiche e

\ sindacali, nell'interesse generale dell'attivita istituzionale;

5
(f epromuovere ¢ sviluppare, anche in collaborazione con gli altri Enti,
‘ Associazioni ed Organizzazioni, tutte le iniziative che direttamente e
indirettamente possono giovare allo sviluppo delle attivitd esercitate dalle
/ ﬁ “strutture ricettive” e del turismo, quali assistenza ed informazioni
£ turistiche, manifestazioni e azioni di promozione propagandistica della

localita nello specifico interesse degli associati;

o = ? screare, nel comprensorio turistico di Polignano a Mare, una coscienza
3{\ turistica e stimolare quella atmosfera di comprensione, considerazione e
solidarietd turistica che & indispensabile per un Comune con questa

vocazione.

Con delibera del Consiglio Direttivo potra aderire ad altre Associazioni ¢
potra affiliarsi ad altri Enti. Essa potra esercitare la propria aftivitd su

tutto il territorio provinciale, nazionale e internazionale.



Nsll’esercizio della sua attivitd, 1’Associazione potrd acquisire

ipartecipazioni in Associazione o Enti aventi scopi analoghi, o affini al

proprio, nonché porre in essere operazioni commerciali in maniera

o

A
jip Titolo II
atrimonio ed Esercizi Sociali
! Art. 4 - PATRIMONIO
§“
X
l

3
\ Nsclusivamente funzionale alle prioritarie attivita istituzionali.

11 patrimonio dell’ Associazione & costituito da:

( , >« Beni mobili ed immobili comunque acquisiti dall” Associazione;
5

%5\- Eventuali fondi di riserva eventualmente costituiti con avanzi di

3\E

gestione;

f * Eventuali donazioni, lasciti e contributi liberali destinati all’incremento

del patrimonio;
* Dagli impianti e dalle attrezzature di proprieta dell’ Associazione;
* Dal materiale, attrezzi e indumenti.

§ Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

F"? § % * Quote Associative;
g

* Quote aggiuntive versate dagli Associati per usufruire dei servizi offerti
; E dall’ Associazione in conformita agli scopi istituzionali;

» Dall’attivita derivante dall’organizzazione di manifestazioni;
* Sottoscrizioni volontarie;

U * Eventuali Contributi dello Stato, Regioni, Province, Comuni e da ogni

altro Ente Nazionale, Internazionale o Sovranazionale, a sostegno



7k

Istituzionali;

%ell’aﬁmté svolta dall’Associazione per il conseguimento degli scopi

Ogni altro provento consentito dalla Legge ivi inclusi quelli di natura

commerciale.
&ﬂ. 5 - ESERCIZIO SOCIALE, RENDICONTO E FONDO COMUNE

L’esercizio sociale decorre dal primo gennaio al trentuno dicembre di

ogni anno.
Ogni anno il Consiglio Direttivo dovra predisporre:

a) il rendiconto contabile economico-finanziario, dal quale devono
risultare con chiarezza e precisione le entrate suddivise per voci
analitiche, i beni, i contributi, i lasciti ricevuti, le spese e gli oneri

sostenuti suddivisi per voci analitiche;
b) una relazione illustrativa al rendiconto di cui al punto a);

c) un Bilancio preventivo.

Detti documenti devono essere depositati presso la Sede sociale nei
quindici giorni precedenti la data fissata per la loro approvazione da parte

dell’ Assemblea, che dovra essere convocata entro € non oltre quatiro

E’ vietato distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione

nonché fondi, riserve o capitale, durante la vita dell’ Associazione, salvo
che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla Legge.

: gi mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale.
-

L

: Percid eventuali eccedenze attive confluiranno a fondo di riserva per
essere utilizzate nell’esercizio successivo per il conseguimento degli

scopi sociali e/o per effettuare migliorie sugli impianti ¢ sulle attrezzature

utilizzate dall’ Associazione.
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egli Associati
Art. 6 - QUALITA’ DI ASSOCIATO

P sono far parte dell’Associazione tutti coloro che rappresentano una
ualsiasi “struttura ricettiva” nel territorio di Polignano a Mare purché
ispettosa delle regole imposte per la propria categoria di appartenenza,

che condivida gli scopi sociali e ne faccia richiesta all’Associazione,

impegnandosi ad osservare le norme del presente statuto, degli eventuali

regolamenti interni, le disposizioni del Consiglio Direttivo e accettino di

versare le quote associative annuali fissate dal Consiglio Direttivo.

L’Ammissione degli Associati & deliberata dal Consiglio Direttivo e
richiede, come unico requisito il rispetto del comma precedente.
Eventuali dinieghi devono essere motivati per iscritto all’ aspirante

associato.
Art. 7 - RECESSO, ESCLUSIONE
La qualita di Associato si perde per recesso, esclusione e per morte.

Le dimissioni dovranno essere presentate per iscritto al Consiglio

Direttivo. '

In qualsiasi caso di perdita della qualitd di socio tutti i versamenti fatti

all’associazione, si intendono effettuati a fondo perduto.
L’esclusione sard deliberata dal Consiglio Direttivo nei confronti del
socio:

» che non ottemperi alle disposizioni del presente Statuto, degli eventuali
regolamenti e delle deliberazioni legalmente adottate dagli Organi

dell’ Associazione;



« che, si renda moroso, con un ritardo superiore a tre mesi, nel

versamento delle quote sociali;

che, svolga o tenti di svolgere attivitd contrarie agli interessi

o dell’ Associazione, e degli associati o che, con la sua condotta, costituisca
§ : ostacolo al buon andamento della Associazione;

;v Lé deliberazioni prese in materia di esclusione debbono essere
oX

R comunicate agli Associati destinatari, mediante lettera ad eccezione del
<xaso di morosita.
Art. 8 - DIRITTI DEGLI ASSOCIATI
X ; Ciascun Associato ha diritto di:
t“ ' e partecipare alla vita dell’ Associazione;

propri Associati anche dietro il pagamento di corrispettivi specifici;
» godere delle agevolazioni che I’ Associazione puo offrire;

» partecipare alle Assemblee e, se maggiore di etd, esprimere il proptio
voto per quanto riguarda I’approvazione del rendiconto economico e
finanziario, per la nomina delle cariche sociali, per I’approvazione ¢ le
eventuali modifiche dello statuto e dei regoiam'enti interni. E di
deliberare in merito all’ammontare delle spese aggiuntive previste al

successivo art. 9.
Art. 9 - DOVERI DELL’ASSOCIATO
I soci sono tenuti:

* a versare una quota associativa annuale che viene stabilita in Euro

100,00 (cento/00) per i soci fondatori.



» a versare quote aggiuntive in base alla scelta dei servizi specifici di cui

vogliono usufruire.

\Sr “servizi specifici” si intendono tutte quelle iniziative a cui I’associato

& facolta di decidere se aderire 0 meno.
Le

\ iniziative di promozione devono essere approvate dal consiglio

/o
wlsvn

s\ ditettivo, in quanto congrue con lo statuto, e possono usufruire di tutti i

jx,;é;

antaggi di cui un’attivitd promossa dall’associazione potrebbe godere.

Per poter spendere il nome dell’associazione tali servizi specifici devono

vedere un minimo del 40% della partecipazione degli associati.

5 \ Le quote di partecipazione ai servizi ed iniziative specifici, verranno
5 subordinate ad una tabella, approvata dal consiglio direttivo, che tenga

conto del numero camere e della categoria di appartenenza della

Euckind

struttura. In proporzione ai conferimenti verranno anche distribuiti
spazi e visibilita. (I soci devono autocertificare il numero di camere della
propria struttura e sono tenuti a comunicare eventuali variazioni sul

numero entro 15 giomi dal ricevimento delle autorizzazioni necessarie).

» a versare le quote aggiuntive per spese deliberate dell’assemblea dei
soci

Eventuali ulteriori spese aggiuntive obbligatorie per tutti i soci, olfre la
quota annuale, non sono quindi a discrezione del consiglio direttivo,
bensi dell’assemblea degli associati che in questa fattispecie delibera con

i 3/4 dell’assemblea deliberante;
« a difendere il buon nome della Associazione.
Art. 10 - ATTIVITA’ DELL’ASSOCIATO

Le prestazioni d’opera manuale e intellettuale fornite dagli Associati

sono effettuate a titolo rigorosamente gratuito.



rgani dell’ Associazione

%Q\\ ' Titolo TV
¥ g\}

Art. 11 - CLASSIFICAZIONE

RS

; Gli Organi dell’ Associazione sono:
%1. L’ Assemblea degli Associati

2. 1 Consiglio Direttivo

D ; "
,\ : Q\Q\ Capo I
SR
" ~  Dell’ Assemblea degli Associati

At. 12 - COMPOSIZIONE E PRESIDENZA
L’ Assemblea degli Associati & composta da tutti gli Associati.

Nelle Assemblee hanno diritto al voto tutti gli Associati maggiorenni in

regola con il pagdmento delle quote ordinarie e straordinarie.

Ogni Associato potrd, comunque, essere rappresentato con delega scritta
da un altro Associato il quale peraltro non potra essere portatore di pit di
tre deleghe.

L’ Assemblea & presieduta dal Presidente dell’ Associazione e, in caso di
sua assenza, da uno dei Membri del Consiglio Direftivo. Assume le
funzioni di Segretaric la persona designata dal Presidente
dell’ Assemblea, che nominerd anche due scrutatori per controllare le

votazioni.

11 sistema di votazione viene stabilito dall’ Assemblea che pud demandare

la scelta al Presidente della stessa.

i
|
!



Delle adunanze viene redatto il relativo verbale firmato dal Presidente e

> dal Segretario.
N
3 § .. 13 - FUNZIONI E CONVOCAZIONE

X ?{& Le Assemblee sono Ordinarie e Straordinarie.
F\ * Assemblea Ordinaria:

?
Q&* Approva il rendiconto economico finanziario ed il Bilancio preventivo;

*» Procede alla nomina delle cariche sociali;

» Delibera su tutti gli altri oggetti attinenti alla gestione dell’ Associazione
riservati alla sua competenza dal presente statuto o sottoposti al suo

esame dal Consiglio Direttivo;
= Approva gli eventuali regolamenti.

Viene convocata dal Consiglio Direttivo almeno una volta all’anno entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale per ’approvazione del
rendiconto economico e finanziario e del Bilancio preventivo, ed inoltre,
ogni volta che il Consiglio Direttivo lo ritenga opportuno. Si riunisce
inoltre ogni qualvolta venga presentata richiesta scritta al presidente con
le indicazione delle materie da trattare di tanti associati che rappresentino
almeno il 30% (trentapercento) della totalita degli aésociati. In tal caso

I’ Assemblea dovra essere convocata entro trenta giorni.

L’assemblea & considerata straordinaria quando si riunisce per deliberare

sulle modificazioni dello statuto e sullo scioglimento dell’ Associazione.

La convocazione dell’ Assemblea, sia Ordinaria che Straordinaria, & fatta
almeno 7 giomi prima della data fissata per I’adunanza a mezzo di

avviso affisso nella sede sociale e comunicazione scritta. L’ avviso deve

contenere 1’indicazione del luogo, giorno e ora della riunione in prima e

in seconda convocazione, nonché I’elenco delle materie da trattare.



Art. 14 - DELIBERE ASSEMBLEARI

L’ Assemblea Ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione,
uando siano presenti la metd pitt uno degli Associati aventi diritto, in
econda convocazione, qualungque sia il numero degli Associati

intervenuti.

M’Assemblea Straordinaria & regolarmente costituita, in prima
convocazione, con la presenza dei due/terzi degli associati aventi diritto
al voto, in seconda convocazione, qualunque sia il numero degli

Associati presenti.

Le delibere delle Assemblee sono valide a maggioranza assoluta dei voti

degli Associati presenti, ( ad eccezione di quanto elencato nell’articolo
9).

Capo I1
Del Consiglio Direttivo
Art. 15 - MEMBRI

11 Consiglio Direttivo & costituito da un numero di 5 Membri eletti tra gli
associati. I Membri durano in carica due anni, sono rieleggibili, ¢ non

possono percepire compensi di alcun tipo per I’incarico svolto.
Art. 16 - ATTRIBUZIONI
Sono attribuzioni del Consiglio Direttivo:

1. Decidere sulle questioni poste al suo esame dallo Statuto o
dall’Assemblea degli Associati e curare I’esecuzione delle relative

delibere;

2. Determinare e proporre all’Assemblea la misura della quota

Associativa annuale per i soci non fondatori;

10



3. Predisporre il rendiconto economico e finanziario da sottoporre

’approvazione dell’Assemblea e curare tutti gli affari di ordine

gministraﬁvo e patrimoniale;
. Deliberare sull’ammissione, il recesso e ’esclusione degli Associati.

%? Approvare il programma annuale della Associazione;

Sede sociale, dei regolamenti interni e delle norme per I'uso degli

impianti della Associazione;

§ -:%6. Provvedere alla compilazione delle norme di funzionamento della

7. Costituire appositi comitati o speciali commissioni per promuovere 0
coadiuvare iniziative turistiche e per valutare e risolvere particolari

problematiche inerenti agli scopi istituzionali;

s

8. Ogni pit ampio potere deliberativo ed esecutivo non espressamente

attribuito all’ Assemblea.
Art. 17 - CONVOCAZIONE E DELIBERE

Il Consiglio Direttivo & convocato normalmente una volta all’anno e ogni

._..-—'—‘—"_'"G i
. o

altra volta che il Presidente lo reputi necessario, o quando ne venga fatta
richiesta scritta da un terzo del Consiglio Direttivo. La convocazione
deve avvenire tramite lettera o con qualsiasi altro mezzo idoneo, anche

verbale, a darne comunicazione.

Le riunioni sono valide con la presenza della maggioranza assoluta dei

w Membri.
] Le delibere sono prese a maggioranza assoluta dei presenti. Nel caso di

votazioni in sede di Consiglio, quando i membri siano in numero pari, il

Presidente avra facolta di un voto doppio.

I componenti del Consiglio Direttivo che non intervengono a tre sedute

consecutive senza giustificato motivo, possono essere considerati




decaduti dalla carica e sostituiti automaticamente dai primi dei non eletti

¢, se questi non esistessero o rifiutassero, mediante nomina diretta del
' § £ Consiglio Direttivo medesimo.

<
§ QDelle adunanze & redatto il relativo verbale il quale viene firmato dai

Consiglieri presenti.

. 18 - PRESIDENTE

24

Il presidente, se non nominato dall’Assemblea, & eletto dal Consiglio

irettivo a maggioranza assoluta tra suoi Membri che abbiano

\ comprovata esperienza nel settore.

Ha il compito di curare ’esecuzione delle delibere del Consiglio ed &

L -
g)t delegato ad esercitare i poteri di amministrazione dell’ Associazione.
-
%“@’

Ha la rappresentanza legale dell’Associazione di fronte ai terzi e in

giudizio, Pud avvalersi di consulenti esterni.

TR e

In caso di assenza o impedimento & sostituito dal Vice-Presidente.

In caso di dimissioni del Presidente, spetta al Vice-Presidente convocare
entro 30 giorni I’assemblea per I’elezione del nuovo presidente o del

nuovo consiglio direttivo.

gf
Art. 19 - VICE PRESIDENTE

@ > Il Vice-Presidente, nominato con le stesse regole del Presidente,

sostituisce il Presidente nel caso di sua assenza o impedimento, ed in

quelle mansioni per le quali viene espressamente delegato.
Art. 20 - IL SEGRETARIO

1l Segretario di esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del
Consiglio Direttivo, redige i Verbali delle riunioni, provvede al normale
andamento e dirige I’amministrazione. Viene incaricato dai membri del

consiglio direttivo.

12



x Art. 21 - IT, CASSIERE

"Q\; Cassiere si incarica dell’esecuzione delle entrate e della tenuta dei libri.
L rovvede alla conservazione delle attivita sociali ed alle spese, da pagarsi
§\ \\\su mandato del Presidente o di chi ne fa le veci. Viene incaricato dai

o
§ ~membri del consiglio direttivo.
? Titolo V

Disposizioni generali e norme finali

, Art. 22 - SCIOGLIMENTO
—_— .

In caso di scioglimento per qualsiasi causa il patrimonio
dell’Associazione dovra essere devoluto ad altra Associazione con
finalith analoghe o a fini di pubblica utilita, salvo diversa destinazione

imposta dalla legge.

Lo scioglimento dell’ Associazione pud essere deliberato dall’Assemblea

stessa con il voto favorevole di almeno 1 4/5 degli Associati aventi diritto
di voto.

Art. 23 - NORMA DI RINVIO

*

Per quanto non previsto dal presente statuto si fa riferimento alle norme
del Codice Civile in tema di Associazioni non riconosciute e alle Leggi

in materia.
Art. 24 - NORMA FINALE
1l presente Statuto entra in vigore dal 23/12/2010

Firma di tutti gli associti

9{ e C{MUM
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